
Załącznik nr 2 do ZO

…………………………….

(nazwa i adres Wykonawcy)

Lp. Stanowisko Rodzaj badania
Ilość osób 

do badań

 Cena jednostkowa brutto za 

komplet badań na dane 

stanowisko

(za komplet badań z kol. 3) 

Łączna wartość 

brutto

(kol. 4x kol. 5)

1 2 3 4 5 6

1.

kierowca 

samochodu 

osobowego do 

3,5 tony 

(przewóz osób i 

towaru)

BADANIA WSTĘPNE

1. badanie neurologiczne

2. badanie okulistyczne

3. badanie poziomu glukozy

4. badanie lekarza medycyny pracy wraz 

z wydaniem orzeczenia

1

2. opiekun/pokojowa

BADANIA WSTĘPNE

1. badanie neurologiczne

2. badanie laryngologiczne

3. badanie okulistyczne

4. badanie poziomu glukozy

5. badanie lekarza medycyny pracy wraz 

z wydaniem orzeczenia

23

3. pielęgniarka

BADANIA WSTĘPNE

 1. badania labolatoryjne (ALT, 

bilirubina całkowita, p/ciała HBs, HCV, 

HIV)

PRACOWNIK MUSI WYRAZIĆ 

ZGODĘ NA BADANIE HIV

2. badanie lekarza medycyny pracy wraz 

z wydaniem orzeczenia

2

4. opiekun medyczny

BADANIA OKRESOWE

1. badanie laboratoryjne 

(ALAT,ASPAT,p/ciała HbS,p/ciała 

HCV)

2. badanie neurologiczne

3. badanie laryngologiczne

4. badanie okulistyczne

5. badanie poziomu glukozy

6. badanie lekarza medycyny pracy wraz 

z wydaniem orzeczenia

1

5.
kierownik zespołu – 

starsza pielęgniarka

BADANIA WSTĘPNE

1. badania labolatoryjne (ALT, 

bilirubina całkowita,cholesterol 

całkowity, p/ciała HBs, HCV, HIV)

PRACOWNIK MUSI WYRAZIĆ 

ZGODĘ NA BADANIE HIV

2. EKG spoczynkowe

3. badanie okulistyczne

4. badanie lekarza medycyny pracy wraz 

z wydaniem orzeczenia

1

6.

terapeuci 

zajęciowi/instruktor 

ds. kulturalno-

oświatowych

BADANIA WSTĘPNE

1. badanie lekarza medycyny pracy wraz 

z wydaniem orzeczenia

2

7.
pracownicy 

administracji

BADANIA WSTĘPNE

1. badanie okulistyczne

2. badanie lekarza medycyny pracy wraz 

z wydaniem orzeczenia

1

….................................................

(miejscowość i data)

FORMULARZ CENOWY

na "Świadczenie usług medycznych w zakresie medycyny pracy 

dla pracowników Domu Pomocy Społecznej w Grudziądzu"

znak sprawy: AG.341.36.2024 



Lp. Stanowisko Rodzaj badania
Ilość osób 

do badań

 Cena jednostkowa brutto za 

komplet badań na dane 

stanowisko

(za komplet badań z kol. 3) 

Łączna wartość 

brutto

(kol. 4x kol. 5)

1 2 3 4 5 6

8.

pracownicy 

warsztatu - 

rzemieślnik

BADANIA WSTĘPNE

1. badanie neurologiczne

2. badanie laryngologiczne

3. badanie okulistyczne

4. badanie poziomu glukozy

5. badanie lekarza medycyny pracy wraz 

z wydaniem orzeczeniem

1

9. praczka

BADANIA WSTĘPNE

1. EKG spoczynkowe

2. badanie lekarza medycyny pracy wraz 

z wydaniem orzeczenia

1

10. pracownicy kuchni

BADANIA WSTĘPNE

1. EKG spoczynkowe

2. badanie lekarza medycyny pracy wraz 

z wydaniem orzeczenia

1

11. pracownicy socjalni

BADANIA WSTĘPNE

1. badanie lekarza medycyny pracy wraz 

z wydaniem orzeczenia

1

12. fizjoterapeuci

BADANIA WSTĘPNE

1. badanie lekarza medycyny pracy wraz 

z wydaniem orzeczenia

1

13.

kierowca 

samochodu 

osobowego do 

3,5 tony 

(przewóz osób i 

towaru)

BADANIA OKRESOWE

1. badanie neurologiczne

2. badanie okulistyczne

3. badanie poziomu glukozy 

4. badanie lekarza medycyny pracy wraz 

z wydaniem orzeczenia

1

14. opiekun/pokojowa

BADANIA OKRESOWE

1. badanie neurologiczne

2. badanie laryngologiczne

3. badanie okulistyczne

4. badanie poziomu glukozy

5. badanie lekarza medycyny pracy wraz 

z wydaniem orzeczenia

78

15. pielęgniarka

BADANIA OKRESOWE

 1. badania labolatoryjne (ALT, 

bilirubina całkowita, p/ciała HBs, HCV, 

HIV)

PRACOWNIK MUSI WYRAZIĆ 

ZGODĘ NA BADANIE HIV

2. badanie lekarza medycyny pracy wraz 

z wydaniem orzeczenia

17

16. opiekun medyczny

BADANIA OKRESOWE

1. badanie laboratoryjne 

(ALAT,ASPAT,p/ciała HbS,p/ciała 

HCV)

2. badanie neurologiczne

3. badanie laryngologiczne

4. badanie okulistyczne

5. badanie poziomu glukozy

6. badanie lekarza medycyny pracy wraz 

z wydaniem orzeczenia

7

17.
kierownik zespołu – 

starsza pielęgniarka

BADANIA OKRESOWE

1. badania labolatoryjne (ALT, 

bilirubina całkowita, cholesterol 

całkowity, p/ciała HBs, HCV, HIV)

PRACOWNIK MUSI WYRAZIĆ 

ZGODĘ NA BADANIE HIV

2. EKG spoczynkowe

3. badanie okulistyczne

4. badanie lekarza medycyny pracy wraz 

z wydaniem orzeczenia

5



Lp. Stanowisko Rodzaj badania
Ilość osób 

do badań

 Cena jednostkowa brutto za 

komplet badań na dane 

stanowisko

(za komplet badań z kol. 3) 

Łączna wartość 

brutto

(kol. 4x kol. 5)

1 2 3 4 5 6

18.

terapeuci zajęciowi- 

instruktor ds. 

kulturalno-

oświatowych

BADANIA OKRESOWE

1. badanie lekarza medycyny pracy wraz 

z wydaniem orzeczenia

6

19.
pracownicy 

administracji

BADANIA OKRESOWE

1. badanie okulistyczne

2. badanie lekarza medycyny pracy wraz 

z wydaniem orzeczenia 

5

20.

pracownicy 

warsztatu - 

rzemieślnik

BADANIA OKRESOWE

1. badanie neurologiczne

2. badanie laryngologiczne

3. badanie okulistyczne

4. badanie poziomu glukozy

5. badanie lekarza medycyny pracy wraz 

z wydaniem orzeczenia

6

21. praczka

BADANIA OKRESOWE

1. EKG spoczynkowe

2. badanie lekarza medycyny pracy wraz 

z wydaniem orzeczenia

6

22. pracownicy kuchni

BADANIA OKRESOWE

1. EKG spoczynkowe

2. badanie lekarza medycyny pracy wraz 

z wydaniem orzeczenia

9

23. dyrekcja

BADANIA OKRESOWE

1. badanie laboratoryjne (cholesterol 

całkowity) 

2. EKG spoczynkowe

3. badanie okulistyczne

4. badanie lekarza medycyny oracy wraz 

z wydaniem orzeczenia

4

24. pracownicy socjalni

BADANIA OKRESOWE

1. badanie lekarza medycyny pracy wraz 

z wydaniem orzeczenia

3

25. fizjoterapeuci

BADANIA OKRESOWE

1. badanie lekarza medycyny pracy wraz 

z wydaniem orzeczenia

4

26. kapelan

BADANIA OKRESOWE

1. badanie lekarza medycyny pracy wraz 

z wydaniem orzeczenia

4

27. opiekun/pokojowa

BADANIA KONTROLNE

1. badanie neurologiczne

2. badanie laryngologiczne

3. badanie okulistyczne

4. badanie poziomu glukozy

5. badanie lekarza medycyny pracy wraz 

z wydaniem orzeczenia

16

28. pielęgniarka

BADANIA KONTROLNE

 1. badania labolatoryjne (ALT, 

bilirubina całkowita, p/ciała HBs, HCV, 

HIV)

PACOWNIK MUSI WYRAZIĆ 

ZGODĘ NA BADANIE HIV

2. badanie lekarza medycyny pracy wraz 

z wydaniem orzeczenia

2



Lp. Stanowisko Rodzaj badania
Ilość osób 

do badań

 Cena jednostkowa brutto za 

komplet badań na dane 

stanowisko

(za komplet badań z kol. 3) 

Łączna wartość 

brutto

(kol. 4x kol. 5)

1 2 3 4 5 6

29. opiekun medyczny

BADANIA OKRESOWE

1. badanie laboratoryjne 

(ALAT,ASPAT,p/ciała HbS,p/ciała 

HCV)

2. badanie neurologiczne

3. badanie laryngologiczne

4. badanie okulistyczne

5. badanie poziomu glukozy

6. badanie lekarza medycyny pracy wraz 

z wydaniem orzeczenia

1

30.
kierownik zespołu – 

starsza pielęgniarka

BADANIA KONTROLNE

1. badania labolatoryjne (ALT, 

bilirubina całkowita, cholesterol 

całkowity, p/ciała HBs, HCV, HIV)

PRACOWNIK MUSI WYRAZIĆ 

ZGODĘ NA BADANIE HIV

2. EKG spoczynkowe

3. badanie okulistyczne

4. badanie lekarza medycyny pracy wraz 

z wydaniem orzeczenia

1

31. pracownicy kuchni

BADANIA KONTROLNE

1. EKG spoczynkowe

2. badanie lekarza medycyny pracy wraz 

z wydaniem orzeczenia

2

32. praczka

BADANIA KONTROLNE

1. EKG spoczynkowe

2. badanie lekarza medycyny pracy wraz 

wydaniem 

4. badanie lekarza medycyny pracy wraz 

z wydaniem orzeczenia

1

33.

pracownicy 

warsztatu - 

rzemieślnik

BADANIA KONTROLNE

1. badanie neurologiczne

2. badanie laryngologiczne

3. badanie okulistyczne

4. badanie poziomu glukozy

5. badanie lekarza medycyny pracy wraz 

z wydaniem orzeczenia

2

34.

do celów sanitarno-

epidemiologicznych, 

bez badań kału na 

nosicielstwo

POZOSTAŁE BADANIA

dla pracowników, u których 

wykonywane jest również badanie 

wstępne/okresowe/kontrolne

28

35.

do celów sanitarno-

epidemiologicznych, 

bez badań kału na 

nosicielstwo

POZOSTAŁE BADANIA

dla pracowników, u których 

wykonywane jest wyłącznie badanie 

sanitarno-epidemiologiczne

10

….......................................................
(podpis Wykonawcy lub upoważnionego

 przedstawiciela Wykonawcy)

ŁĄCZNA WARTOŚĆ BRUTTO:


